
アイシン連結労働安全衛生方針 

 

 

私たちは「“移動”に感動を、未来に笑顔を。」を基本とした経営理念を実現するため、

「みずから動き、変えていく！」「個を高めて、夢ひろげる！」「先んじて、未来を創る！」と

いう考え方に立ち、 事業活動および私たちの日々の行動において、「安全と健康」を  

すべてに優先します 

 

 

１． 全員参加の明るいコミュニケーションで自分と仲間の身を守る 

活動を推進します 

 ２．教育・訓練・意識啓発により安全・健康な人づくりに努めます 

 ３．各国が定める法令の順守はもとより、自主基準を制定し、快適に 

働ける職場環境をつくります 

 ４．安全と健康を全てに優先させ、危険・有害要因を徹底的に排除し、災害ゼロを 

めざします 

 ５．適切な経営資源を投入し、目標達成に向けた継続的な改善・マネジメント 

システムの確立と維持を行います 

 ６．行政、得意先、地域社会、仕入先、事業所で働く事業者、各社従業員、派遣社員、

請負業者、外来工事業者、来訪者等事業活動に関わる全ての人(以下、働く人)との

情報交換を緊密に行うと共に、国内外の事業所と連携し効率的な運営を行います 

 ７．本方針を事業所で働く人、一人ひとりに周知し、積極的に開示します 
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